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Mot du président et du /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ 
 

Quelle année! Χ ŜǎǎƻǳŦŦƭŀƴǘŜ Χ ŜȄƛƎŜŀƴǘŜ Χ ǇŀǎǎƛƻƴƴŀƴǘŜ ŜǘΧ ŜƴǘƘƻǳǎƛŀǎƳŀƴǘŜΗ 
 

Cette année, nous avons non seulement participé avec la direction générale à la gouvernance de la 
aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΣ ŎŜ ǇƻǳǊ ǉǳƻƛ Ǿƻǳǎ ƴƻǳǎ ŀǾŜȊ Şƭǳ9ǎΣ Ƴŀƛǎ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŀǳǎǎƛ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ ŀǾŜŎ ƭŜ ŎƻƳƛǘŞ 
Noyau à toutes les démarches qui concrétisent notre rêve de ǊŜŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΦ 
 
Nous aimerions vous parler tous et toutes en même temps car nous avons tous vécu cette année 
avec des émotions différentes et nous voudrions vous faire partager cette année exceptionnelle : 
rendre possible le RedéploiemŜƴǘ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΦ  
 
Nous avons tellement hâte que vous embarquiez avec nous. 
 
9ǎǎŀȅƻƴǎ ŘΩşǘǊŜ ŘŜǎ ƎŜƴǎ ǇƻǎŞǎ όŘƛŦŦƛŎƛƭŜ ŎŀǊ ƴƻǳǎ ōƻǳƛƭƭƻƴǎ ŘΩƛƳǇŀǘƛŜƴŎŜύ Χ " ǘƻǳǘ ǎŜƛƎƴŜǳǊ ǘƻǳǘ 
ƘƻƴƴŜǳǊ  ǇŀǊƭƻƴǎ ŘΩŀōƻǊŘ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΦ 9ƭƭŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜ ōƛŜƴΣ très bien même. Nous avons 
entériné diverses mesures de gestion interne qui faciliteront le fonctionnement rationnel de 
ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΦ ¦ƴ ƴƻǳǾŜƭ ƻǊƎŀƴƛƎǊŀƳƳŜ ŀ ŞǘŞ ŎǊŞŞΣ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇǊƻŦƛƭǎ ŘŜ ǇƻǎǘŜs et 
ŘŜ ƳŜǎǳǊŜǎ ŘΩŀǇǇǊŞŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜǎΦ  ¦ƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŞǉǳƛǘŞ ǎŀƭŀǊƛŀƭŜ ŀ ŞǘŞ ǊŞŘƛƎŞ Ŝǘ ŘŜǎ 
mesures pour implanter une politique salariale prennent place. Un nouveau manuel des employés 
ƛƴŎƭǳŀƴǘ ǳƴ ŎƻŘŜ ŘΩŞǘƘƛǉǳŜ Ŝǎǘ Ŝƴ ǾƻƛŜ ŘΩşǘǊŜ ǘŜǊƳƛƴŞΦ  tƭǳǎƛŜǳǊǎ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ, facilitant le 
fonctionnement quotidien de tout le personnel,  ont été mis en place, ne citons pour exemple que le 
nouveau système téléphonique. 
 
De nombreuses activités, traditionnelles et nouvelles, ont eu lieu : elles ont toutes remporté un 
ƎǊŀƴŘ ǎǳŎŎŝǎΦ /ŜƴǘǊŀƛŘŜ Ŝǘ ƭŜ CƻƴŘǎ ŘΩinvestissement Jeunesse sont nos nouveaux partenaires, grâce 
à eux des  programmes ont été mis en place et notre mission est renforcée. 
 
Nous avons cette année encore, souligné dans le recueillement la journée du 12 janvier, anniversaire 
du séisme en HaïtiΦ [ΩŀǘƳƻǎǇƘŝǊŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ƧƻǳǊƴŞŜ Şǘŀƛǘ ŜƳǇǊŜƛƴǘŜ ǎƻǳǾŜƴŜȊ-vous de tristesse bien 
ǎǶǊ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŘΩǳƴŜ  ǎŞǊŞƴƛǘŞ  ǉǳƛ ŀǳƎǳǊŜ ōƛŜƴ ŘŜ ƭΩŀǾŜƴƛǊΦ [Ŝ /ŜǊŎƭŜ de femmes endeuillées, signe 
ŘΩŜǎǇƻƛǊΣ a changé de nom pour devenir Cercle de vie. Ce sont les femmes et les hommes qui y 
participent qui ont voulu ce changement. 
 
[Ŝ Ƴƻƛǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŦŞƳƛƴƛǎǘŜǎ ŀ ŞǘŞ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ǊŞǳǎǎƛ ŎŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜ Ŝǘ ŦƻǊŎŜ Ŝǎǘ ŘŜ ŎƻƴǎǘŀǘŜǊ ǉǳŜ 
ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΣ ǊŜŎǳŜƛƭƭŜƴǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŘŜǎ 
participantEs.  
 
[Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜǎ ǇƻǳǊ ŀŘǳƭǘŜǎΣ ƭŜǎ ŎŀƳǇǎ ŘΩŞǘŞΣ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ƧŜǳƴŜǎǎŜ 
(patrouille de rue, réseau des adolescentes, équipes sportives) le soutien aux parents, les activités 
pour les familles et les jeunes femmes ont toutes connu une augmentation de fréquentation. Les 
ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄ arrivantEs ont  eux aussi été très fréquentés. Quel bonheur de 
réaliser que la  Maison d'Haïti demeure, dans sa quarantième année, un phare et une référence pour 
la communauté haïtienne et  les communautés du quartier. 
Les membres du Comité Noyau ont vraiment été dynamiques et rempli leur rôle de moteur du projet 
de Redéploiement de la Maison d'Haïti : la preuve il est en voie de réalisation. Une professionnelle, 
respƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭŀ ŎŀƳǇŀƎƴŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘΣ ŀ ŞǘŞ ŜƴƎŀƎŞŜ ŎΩŜǎǘ ǳƴŜ ƭƻǳǊŘŜ ǘŀŎƘŜ ǉǳƛ Řƻƛǘ şǘǊŜ  ŦŀƛǘŜ 
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ǇŀǊ ǉǳŜƭǉǳΩǳƴ Řƻƴǘ ŎΩŜǎǘ ƭŜ ŘƻƳŀƛƴŜΦ bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǘǊŝǎ ƘƻƴƻǊŞǎ ǉǳŜ wŞƎƛƴŜ [ŀǳǊŜƴǘΣ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜ 
la Fédération interprofessionnelle de la santé du Québec et Claude Béland, président du Mouvement 
Desjardins de 1987 à 2000 aient accepté de coprésider notre campagne. Un Cabinet de campagne a 
déjà commencé à travailler! 
 
!Ŧƛƴ ŘŜ ƳŀǊǉǳŜǊ ŘƛƎƴŜƳŜƴǘ ƭŜǎ пл ŀƴǎ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ ƴƻǳǎ ƴƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ŘƻƴƴŞǎ ǳƴ ƴƻǳǾŜŀǳ 
logo Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŎƻǳƭŜǳǊǎ ǊŜŦƭŜǘǎ ŘŜ ƭΩŃƳŜ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǾƛǘŀƭƛǘŞ ŘΩIŀƠǘƛΦ 
 
Nous sommes aussi très fiers des invitations que nous avons reçues ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ Ł 
participer à des émissions de télé et de radio, à certains événements ou à prendre la parole, cela 
ǇǊƻǳǾŜ ŎƻƳōƛŜƴ ƭŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ Ŝǎǘ ŀǇǇǊŞŎƛŞ Řŀƴǎ ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞ ǉǳŞōŞŎƻƛǎŜ Φ 
 
bƻǳǎ ǘŜƴƻƴǎ ŀǳǎǎƛ Ł ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ  ƭΩƘƻƳƳŀƎŜ ǊŜƴŘǳ Ł ƴƻǘǊŜ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜΣ aŀǊƧƻǊƛŜ ±ƛƭƭŜŦǊŀƴŎƘŜΣ 
qui, le 23 avril dernier,  a été nommée personnalité de la semaine par le quotidien La Presse  et 
Radio-Canada. 
 
[Ŝ tǊƻƧŜǘ  ŘŜ ǊŜŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘΧ Ǿƻǳǎ ŀƭƭŜȊ Ŝƴ ŜƴǘŜƴŘǊŜ ǇŀǊƭŜǊ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŀǎǎŜƳōƭŞŜΣ Ǿƻǳǎ ŀƭƭŜȊ 
pouvoir feuilleter les documents y afférents et vous pouvez nous posez toutes les questions que vous 
voulez, nous les attendons,  avec impatience, nous voulons parler de notre projet qui est aussi VOTRE 
ǇǊƻƧŜǘ ǇǳƛǎǉǳŜ ŎΩŜǎǘ   Un Toit  Pour toi et moi 

 

Wladimir Jeanty, Président 
Ŝǘ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ  
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Mot de la directrice générale 
 

Nous avons quarante ans cette année ! 

vǳŀǊŀƴǘŜ ŀƴǎ ŘŜǇǳƛǎ ǉǳΩǳƴ ƎǊƻǳǇŜ ŘŜ ƧŜǳƴŜǎ ŞǘǳŘƛŀƴǘǎ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ƘŀƠǘƛŜƴƴŜ ǇǊŞǎŜƴǘŀƛǘ ƭŜ Projet Maison 
d'Haïti  ǇƻǳǊ ǾŜƴƛǊ Ŝƴ ǎƻǳǘƛŜƴ Ł ǳƴŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ Ŧǳȅŀƴǘ ƭŀ ŘƛŎǘŀǘǳǊŜ ǇƻǳǊ ǎΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊ Ł aƻƴǘǊŞŀƭΦ 

Quel bilan pouvons-nous faire de 40 ans de travail de la Maison d'Haïti? 

 WΩŀƛ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ǳƴ ǇŜǳ ǊŜŘƻǳǘŞ ƭŜǎ ōƛƭŀƴǎ  ŎŀǊΣ ǎΩƛƭǎ ƴƻǳǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘŜ ǾƻƛǊ ƴƻǎ ǊŞǳǎǎƛǘŜǎΣ ƛƭǎ ƳŜǘǘŜƴǘ ŀǳǎǎƛ 
nos faiblesses en lumière. ±ǳ ƭŜǎ ŘŞŦƛǎ ǉǳŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ ǎΩŜǎǘ ŘƻƴƴŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ années à venir, un 
nouvel édifice, une diversification des programmes,  une augmentation des activités, de nouveaux 
projets culturels, une présence et un leadership accrus dans le milieu, ne serait-ce pas  plus sage de faire 
ǳƴ ǘƻǳǊ ŘΩƘƻǊƛȊƻƴ ŘŜ ƴƻǎ ƻǊƛŜƴǘations et de nos actions, de notre implantation dans le milieu et de notre 
ƭŜŀŘŜǊǎƘƛǇΣ ƭŜ ǘƻǳǘ ŀƴŀƭȅǎŞ Ł ƭΩŀǳƴŜ ŘŜ ƴƻǎ ǾŀƭŜǳǊǎ Ŝǘ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴΚ 

Nos orientations depuis 40 ans  

Le travail de la Maison d'Haïti témoigne de la vie même de la communauté haïtienne au Québec et 
rend compte de son implication dans des dossiers explosifs tant pour les HaïtienNEs que pour la 
société québécoise » (Marjorie Villefranche) 

Il est clair que la Maison d'Haïti est parvenue au fil des ans,  à développer une approche originale reflétant 
son adhésion aux valeurs sociales et aux principes démocratiques sur lesquels repose la vie associative 
québécoise. 5ŝǎ ǎŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ ŀ Ŧŀƛǘ ǇŀǊǘƛŜ ŘŜ ƭΩƘƛǎǘƻƛǊŜ Řǳ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ 
québécois, elle a partƛŎƛǇŞ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ǊŜƎǊƻǳǇŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ ŎƻŀƭƛǘƛƻƴǎΦ !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ŜƴŎƻǊŜ 
elle préside la table de concertation de Saint-Michel. Elle a investi plusieurs dossiers importants, autant pour 
ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ ƘŀƠǘƛŜƴƴŜ Ŝǘ ǉǳŜ ǇƻǳǊ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊe québécoise: alphabétisation populaire, 
éducation et intégration sociale des gens issus des communautés culturelles, mouvement des femmes, 
ŀŎŎŝǎ ŀǳ ǘǊŀǾŀƛƭΣ ŘǊƻƛǘ Ł ƭΩŞƎŀƭƛǘŞΣ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎ ŦŀƳƛƭƛŀƭŜǎ Ŝǘ ƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ, sans oublier les luttes 
contre les formes de discrimination et de racisme qui ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ ƭΩǳƴ ŘŜǎ ŀȄŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ 
mobilisation de la Maison d'Haïti.  

Nos Valeurs  

Max Chancy, Ernst Gresseau et Adeline Magloire pour ne nommer que ceux-là, ont été des figures 
marquantes, des leaders qui ont creusé les fondations de cette fabuleuse maison. Ils ont contribué à forger 
une identité à la Maison d'Haïti en indiquant les deux grands pôles vers lesquels guider les actions de notre 
organisation. 

ü [ΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜ consistant à  miser sur la capacité des citoyenNEs à comprendre leur 

environnement, à le maitriser et à procéder collectivement à des choix. 

ü  La démarche interculturelle qui suppose des citoyenNEs s'organisant librement pour agir 

collectivement en fonction de leurs intérêts.  

9ƴ ŎƻǊƻƭƭŀƛǊŜΣ Ŝǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŀƴǘ Ŝƴ ǇƭŜƛƴ ŎǆǳǊ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ƳƻŘŜ ŘŜ ǇǊŞǎŜƴŎŜΣ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜΣ 
ƭΩŞǉǳƛǘŞΣ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŎƘŀƴŎŜǎΣ ƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ǎƻŎƛŀǳȄΣ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜ 
constituent les boussoles qui ont guidé notre trajectoire historique.  
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Le cadre de notre action et notre implantation dans le milieu 

Accompagner pour rendre autonome, tel est ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛΦ 9ƭƭŜ Ŝǎǘ ǘǊŀǾŜǊǎŞŜ ǇŀǊ ǳƴŜ 
ŞǘƘƛǉǳŜ ǉǳƛ ǊŜǇƻǎŜ ǎǳǊ ƭΩƛŘŞŜ Řǳ citoyen comme personne autonome capable de critique et de changement. 
Elle repose également sur ǳƴŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŎŜƴǘǊŞŜ ǎǳǊ ƭΩƘǳƳŀƛƴ ƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ǎŀ ǎƻŎƛŞǘŞ ŘΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜΦ Que 
ŎŜ ǎƻƛǘ ǎƻǳǎ ƭŀ ŦƻǊƳŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ƻǳ ǎƻǳǎ ŎŜƭƭŜ ŘŜ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛƻǇƻƭƛtique, lΩŞǘƘƛǉǳŜ Řǳ ŎƛǘƻȅŜƴ 
est ce qui fait notre force, la constance et la cohérence de nos interventions depuis notre émergence. 

Iinstallée dans le quartier Saint-aƛŎƘŜƭ ŘŜǇǳƛǎ ол ŀƴǎΣ ōƛŜƴ ǉǳŜ ŘŜƳŜǳǊŀƴǘ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ǇƘŀǊŜ ŘŜ ƭŀ 
communauté haïtienne, la Maison d'Haïti reçoit et accompagne depuis 1983 des centaines personnes de 
diverses origines. Ce nouveau rôle nous a amené à investir les lieux de décision concernant les  enjeux 
ƭƻŎŀǳȄΣ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ Ł ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘŜ ǊŞǎŜŀǳȄ Ŝǘ ŘŜ ƭƛŜƴǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ŀŦƛƴ ŘΩŀƎƛǊ Ře façon globale et intégrée, sur 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ŦŀƛōƭŜǎǎŜǎ Řǳ ǉǳŀǊǘƛŜǊ {ŀƛƴǘ-Michel. Revalorisation des citoyenNEs,  lutte contre la 
ǇŀǳǾǊŜǘŞΣ  ƭŀ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŜȄŎƭǳǎƛƻƴΣ ŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ŘΩŀƎƛǊΣ ŀƴŎǊŀƎŜ Řŀƴǎ ƭŀ 
communauté, recours aux ressources du milieu et participation citoyenne, ont teinté nos services 
programmes, projets et activités. La Maison d'Haïti est définitivement ancrée dans son milieu. 

/Ŝ Ŏƻƴǎǘŀǘ ƴΩŀ ǊƛŜƴ ŘΩŞǘƻƴƴŀƴǘ ǇǳƛǎǉǳΩƛƭ ǎΩŀǊǘƛŎǳƭŜ ŀǳǘƻǳǊ Řǳ ǊƾƭŜ ǉǳŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ ǎΩŜǎǘ ƘƛǎǘƻǊƛǉǳŜƳŜƴǘ 
ŀǎǎƛƎƴŞΣ ǎƻƛǘ ŎŜƭǳƛ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ Ł ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǎ ǾǳƭƴŞǊŀōƭŜǎΦ /Ŝƭŀ ƛƳǇƭƛǉǳŜ de penser, 
ƎŞƴŞǊŜǊ Ŝǘ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł ƭΩƛƴǘŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǎ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴΦ   

Notre leadership dans le milieu est sans conteste. Est-ƛƭ Řǳ Ł ƴƻǘǊŜ ŀŎƘŀǊƴŜƳŜƴǘ Ł ǾƛǎŜǊ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ƎŞƴŞǊŀƭ  ŘŜ 
ǘƻǳǎ Κ {ŀƴǎ ƴǳƭ ŘƻǳǘŜΣ ŎŜ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ƴƻǳǎ ŀ ƧǳǎǉǳΩŁ ǇǊŞǎŜƴǘ ǊŞǳǎǎƛ Ŝǘ ƛƭ ǎŜƳōƭŜ, Ǿǳ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ǉǳƛ ƭŀ ŘƛǊƛƎŜ, 
ǉǳΩƛƭ ŘŜƳŜǳǊŜǊŀ ƴƻǘǊŜ ƘƻǊƛȊƻƴ ǇƻǳǊ ōƛŜƴ ƭongtemps.  

9ƴ пл ŀƴǎ ŘΩŜȄƛǎǘŜƴŎŜΣ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ ŀ ŀǘǘŜƛƴǘ ƎǊŃŎŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ƭΩƻƴǘ ƎǳƛŘŞe et dirigée une 
maturité organisationnelle extrêmement intéressante et bénéfique pour les communautés et le milieu. Elle 
a su répondre de manière efficace et responsable aux exigences des événements des dernières années et 
ǎǳǊǘƻǳǘ ŜƭƭŜ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŎǊŀƛƴǘ ŘŜ ǎŀƛǎƛǊ ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ ǉǳƛ ǎΩƻŦŦǊŀƛǘ Ł ŜƭƭŜ ŘΩŀŦŦƛǊƳŜǊ ŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘ ǎƻƴ ƭŜŀŘŜǊǎƘƛǇΦ  

[ŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ Ŝǎǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ Ł ǳƴ ǘƻǳǊƴŀƴǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ǎƻƴ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŎΩŜǎǘ ƧǳǎǘŜƳŜƴǘ ŎŜǘǘŜ 
maturité qui lui a permis de mobiliser tous les acteurs de la société québécoise et de la communauté autour 
ŘΩǳƴ ǊşǾŜ Ŧƻǳ Ƴŀƛǎ ŎƻƳōƛŜƴ ǎǘƛƳǳƭŀƴǘΦ Construire une nouvelle Maison d'Haïti Une Maison d'Haïti belle, 
accueillante  claire et spacieuse, qui témoignerait  des 70 ans de présence de la communauté haïtienne au 
Québec. Une Maison d'Haïti qui participerait à la revitalisation du quartier  Saint-Michel en offrant aux 
ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ ǉǳΩŜƭƭŜ ŘŜǎǎŜǊǘ ŘŜǎ ƭƻŎŀǳȄ Ł ƭŀ ƳŜǎǳǊŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŀǎǇƛrations sociales et culturelles. Ce rêve 
ƴƻǳǎ ƭΩŀǾƻƴǎ Ǿƻǳƭǳ ŎƻƴǘŀƎƛŜǳȄΣ ŘŜǎ ŎŜƴǘŀƛƴŜǎ ŘΩŀƳƛǎ ǎƻƴǘ Ł ǇǊŞǎŜƴǘ ŀǘǘŜƛƴǘǎΣ ǘƻǳǎ ŜƴǎŜƳōƭŜ ƴƻǳǎ ƴƻǳǎ 
sommes promis de travailler à répandre ce rêve afin que la Maison d'Haïti puisse devenir  Un toit pour Toi 
et moi. 

 

Marjorie Villefranche, Directrice générale 
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1- {ǘǊǳŎǘǳǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴƴŜƭƭŜ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ 
 

[Ω!ǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ 

[ŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ Ŝǎǘ ǊŞƎƛŜ ǇŀǊ ǎƻƴ !ǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŎƻƳǇƻǎŞŜ ŘŜ ǎŜǎ ƳŜƳōǊŜǎΦ  
Les membres sont constitués par des personnes qui ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ ƻǳ ǎΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜƴǘ ŀǳȄ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ 
ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ : les bénéficiaires, bénévoles, les amis, les membres honoraires. 
[ƻǊǎ ŘŜ ƭΩ!ǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŞƭƛǎŜƴǘ neuf (9) personnes qui formeront le conseil 
ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ. 
 
Le Conseil ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ  

Wladimir Jeanty, président  
Christiane Fabiani, vice présidente 
Alain Larochelle, trésorier 
Marjorie Villefranche, secrétaire 
Philomène Charles, membre 
Monique Dauphin, membre 
Yvelise François, membre 
Sandra Rafman, membre 
 
La direction 
[ŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ Ŝǎǘ ŘƛǊƛƎŞŜ ǇŀǊ ǎƻƴ CƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ et une directrice générale, 
Marjorie Villefranche 

 
[ΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜǎ ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘEs 
 
!ƭƛȄ WŜŀƴΣ ŞŘǳŎŀǘŜǳǊ ƧŜǳƴŜǎǎŜΣ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ŎŀƳǇ ŘΩŞǘŞ 
Faustin Philostin, intervenant pivot, jeunesse, école LJP 
Geto Présumé, intervenant pivot jeunesse 
Gracia Charles, intervenant pivot, jeunesse 
Harry Delva, responsable des projets jeunesse 
Laura Denis, éducatrice, enfants 
Lys Jean-Baptiste, conciergerie 
Marie-Carmel Baptiste, intervenante  au projet Spécial SILA 
Marie Andrée Baptiste, éducatrice alpha/francisation   
Melissa Dauphin, intervenante pivot, animatrice danse et réseau des adolescentes 
Meriem Mesli, intervenante spéciale programme humanitaire et immigration 
Mireille Métellus, intervenante  au projet Spécial SILA 
Mohamed Belaroussi, intervenant pivot, petit Maghreb 
Monique Dauphin, responsable du dossier femmes 
Nicolas Regnault, responsable au développement 
Paul Evra, intervenant pivot, jeunesse  
Paul Petiny, intervenant pivot,  jeunesse, école le Vitrail 
tŜƎƎȅ [ŀǊƻǎŜΣ ŀŘƧƻƛƴǘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜΣ Ŝǘ ŀƎŜƴǘŜ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǘ ƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ 
Ralph Maingrette, artiste, éducateur familles 
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Roodmine Vincent, intervenante au programme accueil établissement des nouveaux arrivants 
Serge Théodore, éducateur, alpha/francisation 
Steeve Joseph, intervenant pivot jeunesse, école Bienville 
Stéphanie Casimir, intervenante auprès des mères adolescentes  
Suzie Boisrond, intervenante spécialisée auprès des familles 
Vladimir Orestil, intervenant pivot jeunesse 

 
Sans oublier 
[ΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜǎ  му Jeunes patrouilleurs de rue de Saint-Michel 
[ΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜǎ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ Ŝǘ  ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ Yŀƴ [ŀƪŀȅ 
Les 8 intervenantEǎ Řǳ ŎŀƳǇ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛƻ-pédagogique 
Les 45 indéfectibles bénévoles. 
Les 17 stagiaires en éducation spécialisée, psychologie, travail social  
Les innombrables personnes ressources des organismes partenaires 
  

Le travail du /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ 

LŜ /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ  ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ ǎΩŜǎǘ ǊŞǳƴƛ huit (8) fois ŎŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜΣ ƭΩ9ȄŞŎǳǘƛŦ quant à 
ƭǳƛ ǎΩŜǎǘ ǊŞǳƴƛ мн Ŧƻƛǎ Ŝǘ ŀ Ŝǳ ƭŀ tâche de prendre les décisions administratives concernant le 
fonctionnement et le projet de redéploiement et, ǎΩŜƴ ǘŜƴŀƴǘ ŀǳ tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴΣ il a aussi proposé les 
grandes orientations. [Ω9xécutif du conseil a fait son travail, il a pris connaissance, étudié et pris les 
ŘŞŎƛǎƛƻƴǎ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ Ŝǘ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ŘŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜΦ [Ŝ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘ Ŝǘ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ǎŜ ǎƻƴǘ 
ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŀǎǎǳǊŞǎ ŘŜ ƭŜǳǊ ōƻƴ ŘŞǊƻǳƭŜƳŜƴǘ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΦ Lƭǎ ƻƴǘ ŀǳǎǎƛ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŞ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ 
dans diverses rencontres et réunions. 

 

Le travail de révision de la structure organisationnelle 

LLaa  ffiirrmmee  AALLIIAA  aa  ééttéé  mmaannddaattééee  ppaarr  llee  CCoonnsseeiill  ddΩΩaaddmmiinniisstt rraatt iioonn  ddee  llaa  MMaaiissoonn  dd''HHaaïïtt ii  ppoouurr  aaccccoommppaaggnneerr    llaa  

ddiirreecctt iioonn  ddaannss  llaa  rréévviissiioonn  ddee  llaa  sstt rruuccttuurree  oorrggaanniissaatt iioonnnneellllee  ddee  llaa  MMaaiissoonn  dd''HHaaïïtt ii..  PPoouurr  cceellaa  llaa  ffiirrmmee  aa  aaiiddéé  

llaa  ddiirreecctt iioonn  àà  ééllaabboorreerr  uunn  nnoouuvveell  oorrggaanniiggrraammmmee  pprrooggrreessssiiff  ((vvooiirr  ddooccuummeenntt   eenn  aannnneexxee))  aaiinnssii  qquuee  ddeess  

pprrooffiillss  ddee  ppoosstteess  aaccccoommppaaggnnéé  ddΩΩuunn  ssyyssttèèmmee  ddΩΩaapppprréécciiaatt iioonn  dduu  rreennddeemmeenntt ..  DDaannss  llaa  ffoouullééee,,  uunnee  ppoolliitt iiqquuee  

ssaallaarriiaallee  aa  ééttéé  ddéévveellooppppééee  eett   ffiinnaalleemmeenntt   vvuu  llaa  sseennssiibbiilliittéé  ddee  llΩΩoorrggaanniissmmee  eenn  ccee  qquuii  aa  tt rraaiitt   àà  llΩΩééggaalliittéé  

hhoommmmee  ffeemmmmee,,  uunn  pprrooggrraammmmee  ddΩΩééqquuiittéé  ssaallaarriiaallee  aa  ééttéé  ééllaabboorréé..    

LLaa  ddiirreecctt iioonn  aa  cchhaarrggéé  uunnee  ccoollllaabboorraatt rriiccee,,  MMeerriieemm  MMeessllii,,  ddee  rrééddiiggeerr  llee  mmaannuueell  ddee  llΩΩeemmppllooyyéé  aaccccoommppaaggnnéé  

ddΩΩuunn  ccooddee  ddΩΩéétthhiiqquuee..  CCee  mmaannuueell  eesstt   tteerrmmiinnéé  eett   ssee  ttrroouuvvee  eenn  pphhaassee  ddee  ccoorrrreecctt iioonn  ffiinnaallee..  

TToouutt   ccee  tt rraavvaaiill  aa  ppuu  êêtt rree  ffaaiitt   ddaannss  uunn  llaappss  ddee  tteemmppss  rreellaatt iivveemmeenntt   ccoouurrtt ,,  llaa  ddiirreecctt rriiccee  aa  eennssuuiittee  pprréésseennttéé  

lleess  rrééssuullttaattss  aauu  ccoonnsseeiill  eett   aauuxx  eemmppllooyyééEEss..  

AAccttuueelllleemmeenntt ,,  llaa  ddiirreecctt iioonn  eesstt   ddaannss  llaa  pphhaassee  ddΩΩiimmppllaannttaatt iioonn  pprrooggrreessssiivvee  ddee  llΩΩoorrggaanniiggrraammmmee..  
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2- Profil de la population desservie 
 
*Sexes  
Femmes  55% 
Hommes 45% 
 
ϝDǊƻǳǇŜǎ ŘΩŃƎŜ  
56 et +        7% 
36 à 55 ans   13% 
26 à 35 ans   25% 
16 à 25 ans    25% 
  6 à 15 ans   25% 
  0 à 5 ans      5% 

 
*moyenne approximative 
 

a- tŀȅǎ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘEs et usagèrEs 

Algérie , Brésil, Burundi, Cameroun, Canada, Colombie, Chine, Dominique, El Salvador, Équateur, États-
Unis, France,  Fédération de Russie, Guatemala, Haïti, Honduras, Maroc, Mexique, Pakistan, Pérou, 
Pologne,  République Dominicaine, République démocratique du Congo, Sri Lanka, Venezuela. 

Haïti  75% Autres pays  25% 
 
 

b- Provenance des quartiers des participantEs  et  usagèrEs 

Lŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ŘŜǎǎŜǊǾƛŜ ǇŀǊ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ ƘŀōƛǘŜ ƳŀƧƻǊƛǘŀƛǊŜƳŜƴǘ ƭΩŀǊǊƻƴŘƛǎǎŜƳŜƴǘ Villeray/Saint- 
Michel /Parc Extension. Cependant, ƭŜ ǊŀȅƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ ŀƳŝƴŜ ŘŜ Ǉƭǳǎ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 
ǾŜƴŀƴǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǉǳŀǊǘƛŜǊǎΣ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǾƛƭƭŜǎ Ŝǘ ƳşƳŜ ŘŜ ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊ ŘŜ ƭΩƞƭŜ ŘŜ aƻƴǘǊŞŀƭΦ 

 

    
 
Activités Hors les murs dans Saint-Michel 
 
 

Cette année  

5 433  participant Es 
et usagèr Es ont  reçu 
ou bénéficié des 
services,  fréquenté ou 
participé aux activités 
de la Maison d'Haïti  
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                                                                  Population de Saint-Michel été 2011    
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c- Caractéristiques socio-économiques de la population de la Maison d'Haïti 

/ƻƳƳŜ ƭΩƛƴŘƛǉǳŜnt nos statistiques, les usagèrEs de la Maison d'Haïti sont des jeunes  personnes et des 
jeunes ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ł ŦŀƛōƭŜǎ ǊŜǾŜƴǳǎ Ŝƴ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ : travail, éducation, participation civique etc. 
[ŀ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ Ŝǘ ŘΩŜƴǘǊŜ eux ont un revenu annuel inférieur à 17 000 $. 

Les personnes ont un  faible ǘŀǳȄ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ et le taux de chômage des nouveaux immigrants est 
élevé. 

[ƻǊǎǉǳΩŜƭƭŜ Ŝǎǘ Ŝƴ ŜƳǇƭƻƛΣ ƛƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴŜ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ dans les secteurs  vulnérables et précaires, elle vit 
dans une pauvreté chronique et la majorité des ménages est locataire. 

Plusieurs des ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǎƻƴǘ Ŝƴ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ƳƻƴƻǇŀǊŜƴǘŀƭŜǎ et dirigées par 
des femmes. 

d- État de la situation et  la population 

La Maison d'Haïti est installée dans le quartier Saint-Michel au nord-est de Montréal, un quartier 
composé majoritairement de citoyenNEs issuEs de communautés culturelles, quartier largement 
défavorisé dont les conditions de vie sont précaires, le taux de chômage élevé et le nombre croissant de 
personnes et de familles vivant de la sécurité du revenu, ne facilite Ǉŀǎ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ 
économique, sociale et culturelle. La difficulté de certains parents à encadrer leurs enfants, et ce dès le 
primaire, est due à ce déficit ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ Ŝǘ Ł ƭΩisolement qui ǎΩŜƴǎǳƛǘΦ  

9ƴ ŎŜ ǉǳƛ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭŀ ȊƻƴŜ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛΣ les données du recensement de 
{ǘŀǘƛǎǘƛǉǳŜ /ŀƴŀŘŀ Ŝǘ ŘΩŀǇǊŝǎ Le Portrait du Quartier Saint-Michel1  réalisé par le groupe de travail 
CDEC/Ville de Montréal Ŝƴ нллпΣ ƭΩarrondissement compte environ 150 000 habitantEs qui représentent 
8% de la population totale de la ville de Montréal. UnE résidantE sur deux est immigrantE issuE de 75 
communautés culturelles. 

5ΩŀǇǊŝǎ Ŏes mêmes données, le quartier Saint Michel est la région où se concentre le plus grand nombre 
ŘŜ vǳŞōŞŎƻƛǎ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ƘŀƠǘƛŜƴƴŜΣ ǎǳǊǘƻǳǘ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎΦ  

Fait à remarquer, la Cité des arts du cirque (Cirque du Soleil, Tohu) regroupe à elle seule plus de 1 500 
emplois dans l'arrondissement, plaçant l'industrie des arts et du spectacle parmi les secteurs d'activité 
économique localement les plus florissants. Beaucoup de jeunes du quartier,  ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ƘŀƠǘƛŜƴƴŜ Ŝǘ 
immigrante, y travaillent. 

Malgré ce constat intéressant, la Maison d'Haïti continue de se préoccuper de la situation des jeunes 
ǉǳƛΣ ƴŜ ƭΩƻǳōƭƛƻƴǎ ǇŀǎΣ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜƴǘ ƭŀ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ desservie. Ces jeunes sont habités par un 
ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŜȄŎƭǳǎƛƻƴ ǉǳƛ ǊŜƴŘ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ ƭΩŀǇǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ƎŜǎǘŜ ŎƛǘƻȅŜƴΦ Lƭ ȅ a aussi un sentiment 
ŘΩƛƴƧǳǎǘƛŎŜ ǉǳƛ ǇǊŞǾŀǳǘΣ ils ne se sentent ni reconnus ni respectés, ils subissent  de la discrimination le 

                                                           
1 *Source : Portrait du quartier Saint Michel, CDEC Centre Nord et Ville de Montréal, direction de la culture, des sports, des 

loisirs et du développement social, septembre 2004 
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ǇǊƻŦƛƭŀƎŜ ǊŀŎƛŀƭ ƴΩŜǎǘ ƧŀƳŀƛǎ ōƛŜƴ ƭƻƛƴΦ 5ΩŀƛƭƭŜǳǊǎ, le rapport de la Commission des droits de la personne et 
de la jeunesse du Québec le confirme.  Voilà pourquoi, depuis des années, la Maison d'Haïti a élaboré 
avec ses partenaires des programmes ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ Ǉƭǳǎ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ŎƛōƭŞǎ Ł ƭΩƛƴǘŜƴǘƛƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎΦ 

Durant les dernières années, le taux de jeunes âgés de moins de 18 ansΣ ǾƛŎǘƛƳŜǎ ŘΩŀōǳǎ ƻǳ ŘŜ 
négligence dans le quartier a été de 27/1 000Σ ŎŜǘǘŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛǉǳŜ ƛƴǉǳƛŝǘŜ ŞƴƻǊƳŞƳŜƴǘΣ ŘΩƻǴ ƭŜ ōƻǳǉǳŜǘ 
ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎΣ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Ŝǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ǇŀǊ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ Ŝǘ différents organismes et 
institutions.  Ces interventions concertées, novatrices, en  collaboration avec tous les acteurs donnent 
déjà des résultats encourageants. 

Depuis le séisme de 2010 en Haïti et suite à ƭΩŀŦŦƭǳȄ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ƛƳƳƛƎǊŀƴǘǎ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ƘŀƠǘƛŜƴƴŜ,  
ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƭŀ  Maison d'Haïti a beaucoup changé : soutien en immigration, soutien en 
employabilité, soutien technique, médiation familiale, interprétation culturelle, ces services 
représentent actuellement prés de la moitié de notre volume de travail. 

[Ŝ ƳƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩLƳƳƛƎǊŀǘƛƻƴ du Québec a délivré plus de 6 000 certificats de sélection, ces personnes 
et ces familles arrivent par vagues successives depuis 2010. Ces familles nouvellement installées, 
comptent de plus en plus de personnes vulnérables, car le choc du séisme, la longue attente avant la 
ŘŞƭƛǾǊŀƴŎŜ Řǳ Ǿƛǎŀ ŘŜ ǊŞǎƛŘŜƴŎŜΣ ƭΩƛƴǎŞŎǳǊƛǘŞ financière et émotive, ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǾƛǾŜƴǘ les placent à très 
Ƙŀǳǘ ǊƛǎǉǳŜ ŘŜ ƴŜ Ǉŀǎ ǇƻǳǾƻƛǊ ǎΩƛƴǘŞƎǊŜǊΦ Elles demandent beaucoup de services et de soins car elles 
sont des sinistrées traumatiséesΦ 9ƭƭŜǎ ǾƛǾŜƴǘ ǳƴ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŜȄŎƭǳǎƛƻƴ  ǉǳƛ ƭŜǎ ǊŜƴŘ  incapables de 
ŦƻǊƳǳƭŜǊ ǳƴŜ Ǿƛǎƛƻƴ ŘΩŀǾŜƴƛǊ. 

[ΩŀǊǊƻƴŘƛǎǎŜƳŜƴǘΣ le ƳƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩLƳƳƛƎǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜǎ /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜǎΣ la ville de Montréal et 
la Maison d'Haïti ont mis en place pour les accueillir un nouveau projet-pilote. Ce projet qui a donné 
ŘΩŜȄŎŜƭƭŜƴǘǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ǇǊŜƴŘǊŀ ƳŀƭƘŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘ Ŧƛƴ Ŝƴ ǎŜǇǘŜƳōǊŜ нлмнΦ ¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƭŀ 
aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ ŀ ǎƻǳǾŜƴǘ ŞǘŞ ƛƴǘŜǊǇŜƭƭŞŜ ǇŀǊ ƭŜǎ ƳŞŘƛŀǎ ƻǳ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ǎǳǊ ƭΩǳƴ ƻǳ ƭΩŀǳǘǊŜ ŘŜǎ 
sujetǎ ǘƻǳŎƘŀƴǘ ƭΩƛƳƳƛƎǊŀǘƛƻƴΦ 

 

 

La directrice Marjorie Villefranche,  en entrevue à Radio-Canada 
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3- Les Services de la Maison d'Haïti 
 

a- Service Accueil et références 

Ces services ont pour objectifs, ŘΩ!ŎŎǳŜƛƭƭƛǊ Ŝǘ  ŘΩƻǊƛŜƴǘŜǊ   ǾŜǊǎ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘ9 ŀŘŞǉǳŀǘ9 toutes les 
personnes qui se présentent avec ou sans rendez-Ǿƻǳǎ Ł ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΣ ƻǳ ŘŜ ŘƻƴƴŜǊ ǳƴ ǊŜƴŘŜȊ-vous 
ŀǾŜŎ ƭΩǳƴ ŘŜǎ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜǎ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ. 

5Ω;ǾŀƭǳŜǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ Ŝǘ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ les personnes immigrantes dans leur cheminement vers leur 
intégration en facilitant leur insertion économique sociale et culturelle.  

Véritable pont entre les communautés et la société 
d'accueil, ces services aident les personnes immigrantes 
à s'établir, s'intégrer et utiliser les services offerts.  

Les résultats visés par ce programme sont : l'intégration 
sociale, le développement de l'autonomie, la 
participation citoyenne, la diffusion de l'information en 
ǾǳŜ ŘΩǳƴ ƳŜƛƭƭŜǳǊ ŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 
bénéficiaires. 

Véritable pont entre les communautés et la société 
d'accueil, ces services aident les personnes immigrantes 
à s'établir, s'intégrer et utiliser les services offerts par 
cette dernière.  

 

{ŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ  

Rendez-vous donnés 980 

Nombre de contacts téléphoniques 8 020 

Nombre de clients reçus 1 440 

Lors de repas 
communautaires chacun 
apporte un plat de son pays 
pour le  partage. On apprend 
à respecter les habitudes 
culinaires des autres Manger 
ensemble nous a permis  de 
nous sociabiliser, Nous avons 
beaucoup appris. La Maison 
dõHaµti est une source 
dõinstructions pour nous. 
 

Denise  
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b- Programme ŘΩ!ŎŎǳŜƛƭ Ŝǘ ŘΩinstallation des nouveaux arrivants 
/Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻƴǘ ǇƻǳǊ ƻōƧŜŎǘƛŦǎΣ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭƭƛǊΣ ŘΩŞǾŀƭǳŜǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ŀǊǊƛǾŀƴǘǎ ŘŜ ƭŜǎ 
accompagner dans leur cheminement vers leur intégration et leur insertion économique sociale et 
culturelle. Véritable pont entre les communautés et la société d'accueil, ces services aident les 
personnes immigrantes à s'établir, s'intégrer et utiliser les services offerts par cette dernière.  

Les résultats visés par ce programme sont : l'intégration sociale, le développement de l'autonomie, la 
participation ciǘƻȅŜƴƴŜΣ ƭŀ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘŜ ƭϥƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝƴ ǾǳŜ ŘΩǳƴ ƳŜƛƭƭŜǳǊ ŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 
usagers. 

Les services 

¶ {ŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƛǎŞǎ  

¶ Aide et ǎƻǳǘƛŜƴ Ł ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ όǎƻǳǘƛŜƴ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜΣ ƭƻƎŜƳŜƴǘΣ ǾşǘŜƳŜƴǘǎΣ ƴƻǳǊǊƛǘǳǊŜΣ ƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ 
ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ł ƭΩŞŎƻƭŜΣ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘŜ ƎŀǊŘŜǊƛŜ ŜǘŎΦύ 

¶ !ƛŘŜ Ŝǘ ǎƻǳǘƛŜƴ Ł ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ όǎŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ ǎƻǊǘƛŜǎ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜǎ ŜǘŎΦύ 

¶ Références aux différents services internes (francisation, soutien parental etc.) et aux services 
externes (institutions, CSSS, commission scolaires, 
services municipaux etc. et organisations 
communautaires) 

¶ Orientation vers les ressources en emploi 

¶ Interprétation culturelle et linguistique 

¶ Soutien et Suivi individuel et familial (références vers 
le réseau des parents et le service de  soutien 
scolaire) 

 
Les activités réalisées 

187 accompagnements 
560 renseignements et orientations 
460 aides techniques 
16 ǎŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
1Intervenante 
3 bénévoles 

                                                                                     

                  
Nouvelles arrivantes à la fête de Noël 2011 

  

Jõaime venir ¨ la Maison 
d'Haµti on mõaccueille 
toujours avec  chaleur et 
bonne humeur  
 

Wilguine  
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c- Soutien en Immigration 

 

Mis en place suite au séisme de 2010 ce nouveau service répond à des besoins spécifiques. Les usagèrEs 
ŘŜ ŎŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƻƴǘ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘΩinformation liées au parrainage, dΩŀƛŘŜ ǇƻǳǊ ǊŜƳǇƭƛǊ ƭŜǎ ǘǊƻǳǎǎŜǎ de 
parrainage (parrainage humanitaire, partie fédérale), aide pour remplir les trousses de regroupement 
familial (fédéral et provincial), aide pour remplir les demandes de permis de travail et de PFSI pour les 
haïtienNEs rapatriéEs suite au séisme qui bénéficient des Mesures spéciales Haïti et finalement de ƭΩŀƛŘŜ 
pour remplir les demandes de résidence pour motifs humanitaires.  

Les ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩHaïti soutiennent également les usagèrEs dans  ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ 
des répondantEs dans le cadre du parrainage du regroupement familial, les accompagnent pour des 
demandes de révision suite à un refus, et assurent un suivi des dossiers des usagèrEs auprès du Bureau 
des visas à Port-au-Prince et, quand cela est nécessaire, auprès dΩLƳƳƛƎǊŀǘƛƻƴ /ŀƴŀŘŀ Ł hǘǘŀǿa. 

 

 

Meriem Mesli intervenante en immigration et une bénéficiaire 

 

Périodes Avril Mai Juin Juillet Août Sept.  

Rencontres 
individuelles 

75 80 65 55 73 44  

Information 
pers ou télé 

140 
 

147 102 60 136 77  

Périodes Oct. Nov. Déc. Janvier Février Mars TOTAL 

Rencontres 
individuelles 

70 93 63 60 94 55 827 

Information 
pers ou télé 

153 130 105 143 132 120 1 445 
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Plus de 900 personnes sont pasǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ Řǳ мŜǊ ŀǾǊƛƭ нлмм ŀǳ ом ƳŀǊǎ нлмн pour les 
besoins suivants : 

¶ demandes de parrainage (remplir les trousses de parrainage); 

¶ obtention du formulaire de demande de parrainage, de  permis de travail, PFSI, 
ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŞǘǳŘŜΤ 

¶ évaluation financière des répondantEs  qui parrainent leurs parents ou neveu et 
nièce avec ou sans cogarantE; 

¶ aide pour la révision des demandes déjà remplies; 

¶ aide pour des demandes de révision de dossiers refusés pour raisons financières ou 
autre  (rédaction de lettre, procédures auprès du  Tribunal administratif du Québec  
(TAQ  

¶ aide pour les demandes de résidence pour motifs humanitaires; 

¶ suivi de dossier avec ƭΩ!mbassade du Canada en Haïti, au bureau de traitement de 
dossier à Ottawa, et au bureau de CIC à Montréal. 

 

 

 

                                           

                                    Les participantEs à la commémoration du séisme 
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Perspectives pour 2012/2013 

Les services et activités ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ǇƻǳǊ ƴƻǳǾŜŀǳȄ arrivants ont pour objectifs de familiariser les 
participantEs Ł ƭŜǳǊ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ǎƻŎƛŞǘŞΣ  ŘŜ ŦŀƛǊŜ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ Ŝǘ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜ Ǉŀȅǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΣ ǎŜǎ ǾŀƭŜǳǊǎ 
ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀƭŜǎ ŀȄŞŜǎ ǎǳǊ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ǎŜȄŜǎΣ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƭΩŞǉǳƛǘŞ Ŝǘ ƭŀ ǇǊƻǘŜŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎΦ 
 
[Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǾƛǎŜƴǘ ŀǳǎǎƛ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘEs, soit une prise en charge de leur santé physique et 
mentale par une bonne connaissance du système de santé, des services qui leurs sont offerts et 
ƭΩŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ ŘΩƘŀōƛǘǳŘŜǎ ǎŀƛƴŜǎ ǇƻǳǊ ǇǊŞǾŜƴƛǊ ƭŜǎ ƳŀƭŀŘƛŜǎ ǇƻǳǾŀƴǘ ƭŜǎ ŀŦŦŜŎǘŜǊ ŜǳȄ Ŝǘ ƭŜǳǊ ŦŀƳƛƭƭŜΦ  
 
Bien que le nombre de rendez-vous ait diminué en ce qui a trait au programme spécial de parrainage 
humanitaire, le besoƛƴ Řŀƴǎ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ŘΩƛƳƳƛƎǊŀǘƛƻƴΣ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ 
les demandes de parrainage, est encore très important au sein de la communauté haïtienne.  Nos 
calendriers de rendez-vous sont ǎǳǊŎƘŀǊƎŞǎ Ŝǘ ǊŜƳǇƭƛǎ ǳƴ Ƴƻƛǎ ŘΩŀǾŀƴŎŜΦ  Lƭ ȅ ŀ encore une très forte 
ŘŜƳŀƴŘŜ Ł ƭŀǉǳŜƭƭŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘi tente de répondre, surtout pour les ressortissantEs rapatriéEs 
ǎǳƛǘŜ ŀǳ ǎŞƛǎƳŜ Ŝǘ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ ǉǳΩǳƴ permis de séjour.  À cet effetΣ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ ŘŜƳŜǳǊŜ encore le 
centre de référence et le principal intermédiaire entre la population haïtienne victime du séisme et 
Immigration et Citoyenneté Canada tant et aussi longtemps que la situation des HaïtienNEs venuEs suite 
au séisme et établiEǎ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ŀǳ /ŀƴŀŘŀ ƴŜ ǎŜǊŀ Ǉŀǎ 
régularisée.  Ce service, offŜǊǘ ǇŀǊ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΣ Ŝǎǘ ŘΩǳƴŜ 
importance capitale pour la communauté haïtienne étant 
ŘƻƴƴŞ ƭŜǎ ŎƻǶǘǎ ŞƭŜǾŞǎ ƭƛŞǎ ŀǳȄ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘΩƛƳƳƛƎǊŀǘƛƻn (frais 
ŘΩŀǾƻŎŀǘύ Ŝǘ ƭŀ ƭƻǳǊŘŜǳǊ ŘŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎΦ  

Lŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛ ŜǎǇŝǊŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŎƻƴǘƛƴǳŜǊ Ł ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ 
besoins  de la communauté haïtienne et des autres 
communautés immigrantes à faibles revenus. Maitre Guy 
Nephtali, notre avocat bénévole depuis le séisme, propose, 
en collaboration avec la Maison d'Haïti, ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ 
clinique juridique, afin de pouvoir continuer à aider les 
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀȅŀƴǘ ōŜǎƻƛƴ ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ 
ŘΩƛƳƳƛƎǊŀǘƛƻƴΦ 

  

d- Programme SILA 

Le mƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩLmmigration du Québec et la   direction de la Diversité Sociale  de la ville de Montréal  
ont mis en place en partenariat avec le milieu communautaire un projet expérimental de  Soutien à 
ƭΩLƳƳƛƎǊŀǘion Liaison et Accompagnement  (SILA.) 
 
/ΩŜǎǘ ǳƴ programme de soutien aux nouveaux et nouvelles arrivantEs haïtienNEs issuEs du programme 
spécial de parrainage humanitaire (PSPH) Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘƻƳŀƛƴŜǎ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴΣ Řǳ ƭƻƎŜƳŜƴǘΣ ŘŜ 
ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴΣ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ Řǳ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΣ ŘŜ ƭΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ Řǳ ŦǊŀƴœŀƛǎΣ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΣ 
économique et sociale. Sans oublier le soutien psychologique suite aux traumatismes subis lors du 
ǎŞƛǎƳŜ Ŝǘ ŀǳ ŘŜǳƛƭ ŘŜ ƭΩƛƳƳƛƎǊŀǘƛƻƴΦ  
 
 

Ce programme permet 
aux participantEs 
dõacqu®rir des outils 
leur permettant 
dõexercer des activit®s 
citoyennes dans leur 
nouveau pays   
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Objectifs :  

Å ;ǾƛǘŜǊ ǳƴ ŘŞŦƛŎƛǘ ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ 
Å Maintenir une cohésion sociale  

 Moyens : 

Å Accompagnement des nouveaux et nouvelles arrivantEs dans leur processus 
ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ  

Å Interventions personnalisées et suivies 

 
Lƭ Şǘŀƛǘ ǇǊŞǾǳ Řŀƴǎ ƭŜ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ нлм1 ŘΩŀŎŎǳŜƛƭƭƛǊ Ŝǘ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜǊ  150 familles  post-séisme. Cet 
objectif a été largement dépassé  compte tenu que nous avons également accompagné  les rapatriéEs 
du séisme hors programme humanitaire. Ce programme se termine en septembre 2012, les autorités 
ayant jugé que les arrivées massives sont terminées. 
 

 

Interventions Nombre de clientEs 

Nombre de clientEs 262 
Nombre de clientEs (résidentEs permanentEs) 248 
!ƛŘŜ Ł ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄ et nouvelles arrivantEs 248 
{ƻǳǘƛŜƴ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ ƭƛŞ Ł ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ 180 
!ƛŘŜ Ł ƭŀ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ 80 
Ressources en logement, meubles, vêtements 22 
Personnes bénéficiant de suivi 206 

Nombre de contacts téléphoniques, courriels  280 

 
Les réalisations 
Des sorties et des ǎŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ǊŞŀƭƛǎŞŜǎ : 

V т ǎŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ  
V 10 sorties principalement une visite à Québec, au Jardin Botanique de Montréal, Cabane à 

sucre Sainte-Anne-des-tƭŀƛƴŜǎΣ ±ƛŜǳȄ aƻƴǘǊŞŀƭ ό/ŜƴǘǊŜ ŘΩƘƛǎǘƻƛǊŜ ŘŜ aƻƴǘǊŞŀƭύΣ tŀǊŎ WŜŀƴ-
Drapeau, Planétarium, Tohu, Cirque du Soleil 

Une activité citoyenne : Participation à la collecte de sang en partenariat avec  Hema- Québec 

!ŎǘƛǾƛǘŞǎ Ł ǾŜƴƛǊ ŘΩƛŎƛ ǎŜǇǘŜƳōǊŜ 2012 

¶ ROMEL : 8 mai 
Logement, règlements de la Régie et droits des locataires, les services communautaires et 
gouvernementaux  

¶ CSSS Saint-Michel : 22 mai 
Le système de santé du Québec, son fonctionnement, présentation des réseaux publics, les CSS, 
les hôpitaux, les cliniques 

¶ Commission scolaire : Jeudi 14 juin 

¶ Le système scolaire, son fonctionnement 
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¶ Aǳ ōŀǎ ŘŜ ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ,  à déterminer 

¶ Hydro Québec,  à déterminer 

¶ Action travail  Femmes : 9 Août 

Sorties  

aǳǎŞŜ ŘΩ!Ǌǘ ŎƻƴǘŜƳǇƻǊŀƛƴ : 17 mai 
Jardin Botanique : 14 juin 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩƘƛǎǘƻƛǊŜ aƻƴǘǊŞŀƭ : 5 juillet 
Château Ramezay : 20 septembre 
Centre communautaire juif, à déterminer 

 
 

Informations juridiques 

Une séance par mois sur les thématiques suivantes : 

V Protection de la jeunesse 
V Droit de la famille 
V Droit civil 
V Criminel/jeunesse 
V Criminel adulte 
V Droit du logement 

 

                                                                                                         
Cabane à sucre, Sainte Anne des Plaines, 24 mars 2012 

 

 

 

À la cabane à sucre il y avait 
toute une variété de 
nourriture et surtout une 
agréable musique.   

             Solange Coriolan  
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e- Projet ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛƻ-professionnelle et ŘŜ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ  Ŝƴ 
partenariat avec la /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴ ǎŎƻƭŀƛǊŜ tƻƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩLƭŜ  

 

 

En collaboration, trois intervenantEs du Centre 
Louis Frechette sont à demeure dans les locaux de 
ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ ŘŜǇǳƛǎ ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлмм ǇƻǳǊ 
recevoir, évaluer et aider les participantEs dans 
ƭŜǳǊ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘion socio-professionnelle.  
 
Les Services offerts : 

¶ Évaluation professionnelle 

¶ Rédaction de CV 

¶ ¦ǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ƻǊŘƛƴŀǘŜǳǊ 

¶ wŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ǎǳǊ ƻǊŘƛƴŀǘŜǳǊ 

¶ Références vers des formations 

¶ CƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŘƛȊŀƛƴŜ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ9ǎ 
en entretien ménager 

¶ Placement en emploi, en stage ou en 
travail bénévole 

 
Plus de 300 personnes, hommes et femmes 
nouveaux arrivantEs ou résidentEs de longue date 
ont bénéficié de ce service. 
Vu les bons résultats et le soutien essentiel offert 
par les intervenantEs, ce  projet doit se poursuivre 
en 2012/2013 
À cet effet, un comité conjoint a  été mis en place 
afin de créer un partenariat avec le Centre Local 
ŘΩ9ƳǇƭƻƛΦ  
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4- ÉDUCATION ET ACTIVITÉS ÉDUCATIVES 59 [! a!L{hb 5ΩI!Q¢L 
 

[Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜǎ ǾƛŜƴƴŜƴǘ ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ9ǎ Ŝƴ ǉǳşǘŜ 
ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ Ŝǘ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜ Ł ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞ ŘϥŀŎŎǳŜƛƭΦ 
 
Elles visent les membres de la communauté haïtienne et des communautés immigrantes. 
 
Le volet Éducation et activités éducatives comprend six ōƭƻŎǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ : 
 

a. Éducation populaire, alphabétisation et francisation 
b. Dossier femmes : Bedondaine, Réseau de jeunes parents, Au Futur : Insertion des jeunes mères, 

Cercles de vie, Café rencontre. 
c. Prévention décrochage scolaire : Aide aux devoirs, activités socio-pédagogique, Camp de jour 
ŘΩŞǘŞ Lakay 

d. Accompagnement des parents et renforcement des compétences parentales 
e. Interventions jeunesse : Jeunes patrouilleurs de rueΣ ƭΩŞquipe intervenants pivot et le Réseau des 

adolescentes de Saint-Michel. 
f. Formation, insertion socioprofessionnelle et concertation. 

 

a- Éducation populaire, alphabétisation et francisation 

[ΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǇǳƭŀƛǊŜ Ŝǎǘ ƭΩǳƴŜ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŀƠǘƛΦ 

Les participantEs  sont généralement des personnes allophones et analphabètes. 

Des ateliers interactifs leur sont offerts afin de mieux comprendre, le sens des mots utilisés au 
quotidien. 

Information thématique et pratique sur  le logement, la sécurité, ƭΩouverture de compte à la banque, les 
services publics etc. pour les ŀƛŘŜǊ Ł ǎŜ ŘŞōǊƻǳƛƭƭŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ et le milieu de vie. 

                                                           

                                         Les apprenantEs de la cohorte 2011 2012 
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Nos résultats  cette année : 245 inscriptions et 140 participantEs. 
 
Toutes ces personnes ont bénéficié ŘŜ ǎŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ et ont été sensibilisées à la 
ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜΦ 9ƭƭŜǎ ƻƴǘ ǘƻǳǘŜǎ, au moins une fois, participé aux divers 
ateliers, activités ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǎƻǊǘƛŜǎ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜǎΦ 
 
Alphabétisation et francisation 
 
3 ƎǊƻǳǇŜǎκŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ et de renforcement des acquis 
1 groupe de francisation   
40 semaines de cours  
8 sorties culturelles (Tohu, Hors les murs,  théâtre, cabanes à sucre, visite de Québec etc.) 

 

 

 

[ΩŞǉǳƛǇŜ !ƭǇƘŀκŦǊŀƴŎƛǎŀǘƛƻƴ : 2 éducateurs, Mirtha et 
Sedou,nos deux merveilleux bénévoles 

Service de Halte garderie destiné aux mamans des          
ŎƻǳǊǎ ŘΩŀƭǇƘŀκŦǊŀƴŎƛǎŀǘƛƻƴ  

7 enfants  

40 semaines 

[ΩŞǉǳƛǇŜ : 1 éducatrice, 5 bénévoles et  2 stagiaires  

 

 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ŦǊŀƴŎƛǎŀǘƛƻƴ Υ 

¶ Recrutement des participantEs  et sensibilisation du public: 
/Ŝǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜƴǘ ƭΩŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞΣ ƛƭǎ ƴƻǳǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǊ ƭŜǎ 
populations, de les informer et de les sensibiliser sur différents services mis à leur disposition 
pour leur insertion.  

¶ Accueil : Les participantEs  sont accueilliEs par les animateurs/animatrices et leurs besoins en 
formation sont évalués par les intervenantEs en éducation. 

 

Le 18 juin 2011 j'ai été à Québec 
faire une tournée que l'école 
organisait. Mon amie Immacula  et 
moi nous avons préparé pour 
passer la journée un bon dîner. 
Tout au long de la route nous avons 
prié, chanté, parlé et blagué.  U ne 
fois à Québec nous nous mettons 
deux par deux pour mieux 
circuler, visiter les magasins et les 
édifices.  En face de la pl ace se 
trouvait l'église Saint Rose.  Sur la 
place il y avait diverses  activités  
Enfin c'était une journée vraiment 
agréable.    
    Nicole Liautaud  
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¶ [Ŝǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴΥ lecture, écriture, mathématiques, apprentissage des ordinateurs 
Ŝǘ ŘŜ ƭΩLƴǘŜǊƴŜǘ, 

 

¶ Activités  de renforcement des acquis,  ŎŀŦŞ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜΣ ǎŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻrmation, lectures, activité 
ŘΩexercice de la démocratie et de participation citoyenne. 

 

¶ Les ateliers alpha- francisation 
Les ateliers alpha francisation  font partie intégrante ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴΦ  

Le service de francisation est notre porte ouverte ǇƻǳǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄ et nouvelles 
arrivantEs et des communautés du quartier. 

Description des activités éducatives spécifiques pour les parents et leurs enfants : 

¶ Recrutement des parents et évaluation de leurs besoins en formation (alphabétisation, français 
etc.) 

¶ Rencontres de parents autour de la participation citoyenne  

¶ Évaluation ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ όŀƛŘŜ ŀǳȄ ŘŜǾƻƛǊǎύ  

¶ Orientation des parents vers des ateliers ƭΩ!Ǌǘ ŘΩşǘǊŜ ǇŀǊŜƴǘ 

¶ Sorties éducatives et culturelles parents/enfants 

¶ Ateliers parents/enfants. 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

L'autre jour , avec la Maison 
dõHaµti, ma fille et moi nous 
nous avons été voir un 
spectacle à la Tohu.  C'était très 
amusant  pour nous deux.  Je me 
demande quand est -ce qu'on i ra 
voir un  autre spectacle  
Immacula Aristil  
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B- Dossier femmes : Bedondaine, Réseau de jeunes parents, Au 
Futur : Insertion des jeunes mères, cercles de vie, café rencontre. 

 
[ΩŀƴƴŞŜ нлмм-12 est marquée par la mise en place du Dossier Femmes composé de cinq programmes, 
avec une responsable chargée de coordonner les activités.  Elle est aussi marquée par la présence de 
deux stagiaires en technique de travail social qui nous ont accompagnés ǘƻǳǘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΦ  

 

Le dossier Femmes est composé de 5 programmes : 

b.1- Au Futur 
b.2- Réseau des jeunes parents 
b.3- Bedondaine 
b.4- Le café-rencontre 
b.5- Le Cercle de Vie. 

 
 
 

                        
 
                                              Affiche annonçant la création du Dossier Femmes 

     
 Les  grands événements ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ 2011/2012 
 

¶ Lancement du Dossier femmes   12 octobre 2011 

¶ Fête de Noël traditionnelle      17 décembre 2011 

¶ Commémoration du 12 janvier    2 ans après le séisme 

¶ Le Mƻƛǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŦŞƳƛƴƛǎǘŜǎ     2 mars au 1er avril 2012 
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b.1 Au Futur  
 
Ce programme, implanté depuis 1992, et financé par Santé publique du Canada, a pour principaux 
ƻōƧŜŎǘƛŦǎ  ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƳŝǊŜǎ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ  ǇƘȅǎƛǉǳŜΣ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛǉǳŜΣ ǎƻŎƛŀƭ Ŝǘ 
affectif de leurs enfants. Il se déroule dans deux lieux Υ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŀƠǘƛ Ŝǘ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻn Jamaïcaine. 

Cette année 247 jeunes mères ont reçu des services et du soutien. Sur une base mensuelle environ 21 
mères ont bénéficié des services. La barrière linguistique et le retour aux études de quelques filles ont 
ŎƻƴǘǊƛōǳŞ Ł ǳƴŜ ƭŞƎŝǊŜ ŘƛƳƛƴǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎƘŀƭŀƴŘŀƎŜΦ Le nombre d`appels téléphoniques et courriels 
reçus a été de 591. 

nombre des visites à domicile pendant l`année :  106  

nombre d`accompagnements pendant l`année :  144 

nombre des réunions de groupe pendant l`année : 54  

nombre de réunions du réseau pendant l`année : 41  

 

Perspectives pour ce programme 

Développer un plan de formation portant sur :  

¶ Lŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ōƻƴ ǊŀǇǇƻǊǘ 

¶ Le déveƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩévacuation pour la sécurité des mères et des enfants qui utilisent 
ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Ł ƭΩAssociation Jamaïcaine 

¶ Le développement et la stimulation des enfants 

¶ La sécurité Ŝƴ Ŏŀǎ ŘΩincendie 

¶ La sensibilisation des jeunes mères aux services existant dans le quartier : lΩŞŎƻƭŜΣ /[{/ et les 
autres organismes 

¶ La santé et la sécurité pour les enfants de 0 à 5 ans. 
 
 

Améliorer notre mode de recrutement, utiliser davantage les médias (radio, presse écrite, médias 
sociaux, etc.) pour atteindre plus de jeunes mères. 

Chercher du financement supplémentaire pour améliorer les conditions de travail des intervenantes Au 
Futur2  et embaucher une assistante à temps partiel ou recruter des stagiaires ou des bénévoles pouvant 
apporter un support constant. Les intervenantes Au Futur sont écrasées par une charge de travail 
croissante. Malgré leur bonne volonté et leur passion, leur santé est mise en péril.  

                                                           
2
 Le revenu des intervenantes Au Futur est à peine plus élevé que celui des participantes vivant de la sécurité du revenu et des allocations de 

leur(s) enfant(s).  
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¦ƴŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ŜƴǘǊŜ ƧŜǳƴŜǎ ƳŀƳŀƴǎΦ 

 

Activités dédiées aux enfants des jeunes mamans. 

 

 

       

Atelier activités culturelles/récréatives.                                        !ŦŦƛŎƘŜ Řǳ Ƴƻƛǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŦŞƳƛƴƛǎǘŜǎ 

 

``Nous tenions à profiter de ce 
temps des fêtes pour vous 
souligner à quel point vo tre 
aide a été apprécié e dans le 
dossier de notre jeune maman. 
Votre grande disponibilité a été 
un atout important. Vous faites 
un travail remarquable. Un 
énorme merci!``  

De toute lõ®quipe des 
appartements supervisés  
Lucie Canuel.  

 


